
  VENE KUNSTNIKE ÜHENDUS EESTIS 

    PÕHIKIRI 

1. ÜLDSÄTTED 
Mittetulundusühingu ärinimi eesti keeles – Vene Kunstnike Ühendus Eestis.  

 

1.1. Vene Kunstnike Ühendus Eestis mittetulundusühing (edaspidi Ühendus) on 

organisatsioon, mis ühendab loominguinimesi kujunduskunsti valdkonnas 

demokraatia põhimõtetel, sõltumata nende rahvusest, kodakondsusest, 

erakondlikust kuuluvusest ja usust. 

1.2. Ühendus on poliitiliselt neutraalne organisatsioon. 

1.3. Ühendus on juriidiline isik, mis juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi 

seadustest, oma põhikirjast ning juhtimisorgani otsustest. 

1.4. Ühenduse asukoht on Eesti Vabariik, Tallinna linn. 

1.5. Mittetulundusühing on loodud 16.11.1998.a. 

 

2. ÜHENDUSE EESMÄRGID  
2.1. Eestis alaliselt elavate kunstnike loomingulise tegevuse, loominguliste ja 

professionaalsete huvide toetamine. 

2.2. Kaasabi noortele kunstnikele iseseisvas kujunduskunstis. 

2.3. Kujunduskunsti populariseerimine Eestis ja välismaal. Kunstialase kirjanduse 

avaldamine.  Eesti kultuuri ja kunsti levitamine. 

2.4. Vene kultuuri ja kunsti säilitamine ja arendamine Eestis. 

2.5. Soodustada integratsiooniprotsessi Eesti ühiskonnas ja isikutevaheliste 

suhete tugevdamine läbi kultuuri ja kujunduskunsti. 

 

3. ÜHENDUSE TEGEVUS 

Oma eesmärkide saavutamiseks Ühendus: 

3.1. Korjab põhikirjalisest tegevusest saadavaid vahendeid kehtestatud 

programmide finantseerimiseks. 

3.2. Alustab ja toetab projekte, mis on seotud kunstiloomingu arenguga. 

3.3. Organiseerib kunstinäituseid ja loomingulisi kokkusaamisi. 

3.4. Korjab ja levitab kunstiga seotud informatsiooni läbi massteabevahendite ja 

isikliku infotoodangu avaldamise. 

 

 

4. ÜHENDUSE KOMPETENTSUS 
 

4.1. Mittetulundusühing võib omada varalisi ja mittevaralisi õigused ning võtta 

endale kohustusi. Mittetulundusühing omab ja valda vara, temal on iseseisev 

bilanss, oma sümboolika ja pitsat. 

4.2. Mittetulundusühing vastutab oma kohuste eest oma varaga. 



4.3. Vara kasutatakse Ühingu eesmärkidel ning moodustakse põhikirjalisest 

tegevusest, annetustest, tulutoovatest üritustest, sponsorite laekumistest, 

sihtmaksetest ja liikmemaksudest. 

4.4. Aruanne majandusaasta on kalendriaasta, 01. jaanuarist kuni 31. 

detsembrini. 

 

 

5. LIIKMELISUS 

 
5.1. Ühenduse liikmeks võib olla mistahes füüsiline või juriidiline isik, kes vastab 

Ühenduse põhikirja nõuetele. 

5.2. Otsuse liikme vastuvõtmise kohta võtab vastu juhatus liikmeks astuja kirjaliku 

avalduse alusel, juhatus peab liikmete arvestust. 

5.3. Liige võib ühenduse liikmest välja astuda oma isikliku avalduse alusel. 

5.4. Liige võib ühenduse liikmest välja astuda vaid majandusaasta lõpus, saates 

eelnevalt avalduse (3) kolm kuud enne majandusaasta lõppu. 

5.5. Liikmelisust mittetulundusühingus ja liikme õiguste teostamist ei tohi üle anda 

või omavoliliselt  vahetada liikme staatust, kui seda pole seadusega ette 

nähtud. Füüsilisest isikust liikme surma või juriidilisest isikust ettevõtte 

likvideerimise korral lõpeb nende liikmelisus mittetulundusühingus. 

5.6. Liikmelisus Ühenduses on seotud sisseastumismaksete ja osamaksudega. 

5.7. Mittetulundusühingu liikme võib välja arvata järgmisel juhtudel: 

- sisseastumistasu maksmata jätmise eest; 

- kahe aasta jooksul mõjuva põhjuseta liikmemaksu tasumata jätmise eest; 

- üle kaheaastase loomingulise tegevuse puudumise eest, mis väljendub 

ühingu näitustel ja üritustel mitteosalemises; 

- Ühendusele või konkreetsele Ühenduse liikmele materiaalse, maine või 

moraalse kahju tekitamise eest (sh solvavad avaldused avalikus ruumis, 

meedias, internetikeskkonnas, sotsiaalvõrgustikes); 

 - Ühendusse astumisel tahtlikult ebaõigete andmete esitamise eest, mille 

tõttu ei ole tema vastuvõtmine Ühendusse seaduslik. 

5.8. Ühenduse liikme väljaarvamise ja talle liikmemaksu tagastamise otsuse teeb 

juhatus vastavalt kehtivatele seadustele. 

5.9. Juhatuse liikme väljaarvamise otsuse saab edasi kaevata 

mittetulundusühingu üldkoosolekul seaduses ettenähtud korras. 

5.10. Ühendusest väljaarvatud isikul ei ole õigust mittetulundusühingu varale. 

 

 

6. LIIKMETE ÕIGUSED JA KOHUSTUSED 
 

6.1. Ühenduse liikme õigused ja kohustused sätestatakse seaduse ja kehtiva 

põhikirjaga. 

6.2. Ühenduse liikmel on õigus: 

- osaleda Ühenduse poolt korraldatavatel üldkoosolekutel ja üritustel; 

- valida ja olla valitud mittetulundusühingu juht- ja kontrollorganitesse; 

- saada kõik andmed mittetulundusühingu tegevuse kohta; 

- mittetulundusühingust välja astuda; 

6.3. Ühenduse liige on kohustatud: 



   - täitma põhikirja ja sisekorraeeskirja nõudeid, samuti mittetulundusühingu 

juhtorgani seaduslikke otsuseid; 

- anda teavet oma kunstiteostest ja kunstiteose eksponeerimise kohta juhatuse poolt 

ettenähtud viisil; 

      - tasuma õigeaegselt sissemakseid juhtorganite määratud summades ja 

tähtaegadel; 

- esitleda oma kunstiteoseid Ühingu  üldistel näitustel vähemalt kord kahe aasta 

jooksul.  

6.4. Liikmemaksu tasumisest on vabastatud Ühenduse liikmed, kes on saanud 

vanuseks 75+ 

 

7. JUHATUS 

 
7.1. Mittetulundusühingu kõrgeimaks organiks on liikmete üldkoosolek, mille töös 

võivad osaleda kõik mittetulundusühingu liikmed. 

7.2. Üldkoosolek otsustab kõik mittetulundusühingu juhtimise küsimused, mis ei 

kuulu seaduse, põhikirja või mittetulundusühingu organite pädevusse. 

7.3. Üldkoosoleku kompetentsi kuulub: 

- Põhikirja muutmine, 

- Eesmärkide muutmine, 

- Juhatuse liikmete määramine (valimine), 

- Juhatuse liikmega sõlmitud kokkulepete lahendamine ja juhatuse liikmele nõuete 

esitamine sõlmitud kokkulepete osas, 

- Muud otsused, mis ei kuulu mittetulundusühingu teiste organite või õigusaktide 

pädevusse. 

7.4. Üldkoosoleku kutsub kokku juhatus vähemalt üks (1) kord kahe (2) aasta 

jooksul. 

7.5. Üldkoosolek on otsustusvõimeline, kui sellel osaleb üle 50% Ühenduse 

liikmetest. 

7.6. Suure hulga mittetulundusühingu liikmete  korral võib üldkoosoleku 

ülesandeid täita seadusega määratud piirides mittetulundusühingu liikmete 

hulgast valitud volitatud isikute koosolek. 

7.7. Volitatud isikute koosoleku suhtes kehtivad põhikirjas liikmete üldkoosoleku 

kohta sätestatu, välja arvatud ühingu likvideerimise küsimused. 

7.8. Mittetulundusühingul on juhatus, mis juhib ja esindab mittetulundusühingut 

tema senises tegevuses. Juhatusse kuulub seitse (7) liiget, kes valitakse 

neljaks (4) aastaks mittetulundusühingu teovõimeliste liikmete hulgast. 

Juhatuse liikmed valivad juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe, kes 

juhib juhatuse tegevust. 

7.9. Juhatuse esimehel on õigus anda allkiri ja esindada mittetulundusühingut 

kõigis õigustoimingutes, samuti oma volitused kirjalikult delegeerida 

juhatusest määratud kaasesimehele, kui seaduses ei ole sätestatud teisiti. 

7.10. Üldkoosolek ja volinike koosolek (kui viimane on valitud) kutsutakse kokku 

juhatuse otsusel vastavalt seaduse nõuetele ja käesolevas põhikirjas 

sätestatud juhtudel. 

7.11. Juhatus on kohustatud üldkoosoleku kokku kutsuma vähemalt kahekümne 

(20)% mittetulundusühingu liikmete kirjalikul nõudmisel ja päevakorra ära 

näitamisel. 



7.12. Kui juhatus ei kutsu kokku liikmete üldkoosolekut või volitatud isikute 

koosolekut vastavalt punkti 7.11 nõuetele, siis on koosoleku algatajatel õigus 

see kokku kutsuda juhatuse pädevuse piires. 

7.13. Juhatus korraldab raamatupidamise ja üldkoosoleku aruandluse vastavalt 

seaduse nõuetele. 

 

 

8. OTSUSTE AVALDAMINE 

 
8.1. Mittetulundusühingu teated tehakse teatavaks üldkoosolekul või volitatud 

esindajate koosolekul, kui see osutub valituks. 

8.2. Kiireloomulistest sõnumitest saab teada anda vabariikliku või kohaliku 

massimeedia kaudu. 

8.3. Üldkoosoleku ja juhatuse teadete teatavakstegemise üldine kord 

kehtestatakse juhatuse ettepanekul üldkoosoleku või volitatud isikute 

koosoleku otsusega. 

 

9. KUNSTIKOMISJON 
 

9.1. Kunstiline komisjon valitakse üldkoosolekul ühingu enim tunnustatud liikmete 

hulgast kuue (6) inimese suuruses. 

9.2. Kunstikomisjon teeb kunstiloominguga seotud otsuseid: 

- tööde valik näitusele; 

- konsultatsioonid ja kunstilised hinnangud; 

- kandidaatide esitamine preemiate, stipendiumide ja toetuste saamiseks. 

 

10. LIIKMEKAART 
 

Ühenduse liikmetele ja auliikmetele väljastatakse Ühenduse liikmekaardid. 

 

 

11. KONTROLL JA REVISJON 
 

11.1. Üldkoosolek teostab järelevalvet mittetulundusühingu teiste organite tegevuse 

üle ning võib samal ajal määrata revisjoni või audiitorkontrolli. 

Mittetulundusühingu juhatuse liige ja raamatupidaja ei saa olla revidendiks 

ega audiitoriks. 

11.2. Juhatuse liikmed on kohustatud andma revidendile  või audiitorile tutvumiseks 

kõik auditeerimiseks vajalikud dokumendid ja informatsiooni. Revident või 

audiitor koostab auditi tulemuste põhjal aruande, mis tehakse kättesaadavaks 

üldkoosolekule. 

 

 

12. MUUD SÄTTED 
 

12.1. Mittetulundusühingu likvideerimine toimub mittetulundusühingute seaduse 

nõuete kohaselt. 



12.2. Mittetulundusühingu likvideerijateks on juhatuse liikmed või üldkoosoleku 

poolt määratud isikud. 

12.3. Ühingu likvideerimisel läheb allesjäänud vara pärast võlausaldajate kõigi 

nõuete rahuldamist üle sellele organisatsioonile või ettevõttele, kelle tegevus 

on rohkem seotud vene kultuuri ja kunsti arendamise ja toetamisega Eestis. 

12.4. Kui põhikirjas sätestatu on vastuolus seaduse nõuetega, kohaldatakse 

seaduse nõudeid. 


